
t·.. '- • 1' 

1, 

· ï-~; 1n 11: 1 ! 1!1'1 i\''~: hF ''c'li·-1/.1 1 
, 1 ; ; ~ , , \. 

0
! 1 , 0 •~• - -• 1 , o • o 1 • • 1 • / 1 -~, 'fo '' \ 

! l/; 1 
' ' 

Vu 

Vu 

Vu 

Vu 

Vu l'arréié n"0323/MON/QC/S,G(CTAJ/S/~ du 27 janvier 2009 .portânt organisation e\ 

fonctionnement de l'Hat-Major Général ; 
1 Vu l'af'rété no3894/MOI\l/DC/SG/CTAJ/ORH/SA ·du 21 Gctobfe 2009 portant Attributions, 

Organisation ct Fonctionnement·.du Service de l'lntendance'des Armées. 

DECIDE 

fhôtellerie.,, 

Sur -délibération du CDns.e'il -d.~é.'Qm.iQf~l!~~riQ.n, d'autres ?Clivi~és dont !'-utilité est reconriue -·e1--p.r6ové~ . . . ' . 

peuven~ $lre ?~torisées . 

·) ArtiCle ~-a: -LBs.persomiêls-)·aoh~ i$·.i:fa~~ · te'fiëss,Mixte sont: 

.-les .pe-rs-onne-!s-·mlli\aifes,;-paramilitaires et leurs 1-à:milles, 

~es pefsonn.els:,civif.s.;de ~a .O$fense. 

Ar:tide· t9·. :tai'JteHe. admiA{stmt{V-e Kiu 1~4es_s::Mixte -de--ta garnison ç1e Parakou . ~-st . assur.é~·--R·f!r . ~e 

· · ·cô.mn=iànqa.rit'du 2ëme· s~t:âiltor=nntë'f-âriii_ë·s '(2ème BI-A). 

-Articlc.20 .- Le Command.a[lt.-.. d.U:-2én!~ .Ba\âillon lnterarrnes {2è~ 8.1A) mel en .place .Uf.l . .c<)n~eil 

d'adminiS\fation pour ü1i rn·ab6~t de· 2 ans, renouvelable LH".le fois. 

Article ·21 . Le Président du Conseil d'Adrniriis{r?.\ion· ~s'l--:c;i~?Jgn€ _-pçr ie -C-bfl}_n:iêl)G?_Al--U~ 
... . . . 

Ç9(nma_ndanl du 2_t:me qa_{ai[l9n Interarmes (2é•neBiA) :parm{ les officiers en situation d'-activité 
. . . ... . - · ....... --··· --- .. - --. 

dans t'.un·e des !ormâiions stationnées dans la casenie et rattachees au Mess Mixte. Il est . - . . . . -- . . .. - . . .. . 

:l'oHicj_er ié plus ancien. d.ans .. le 'gfad~ :{e -P-I.W$ éle\t_é , B{Jrès le Com~àhQé?'nl :dLi ;zcme~_l/\::.·~-
0. . • • . . . .... .• ·.: :· :: . .. .. _ ·.:. . . . . . . • • . . ·. 



cc !1!re, il : 

pré pan: le budget pr~vis1onnel r.t les prog1 a111rne:s d'activité ; 

représe11le le rv:ess en jus lice ci dans les ~1c!es de: la v1e civile ; 

ordonne, si besoin, ioutcs nK:sures imméd;ates ou'exioent :a sauveoarde des intérêts du ' ~ ~ 

Mess; 

transmet à l'autorité d8 tuic!le les decisions GU Conseil cïf.\.dministraiion ; 

vise les demandes d'ouverture et de cloture du Comp\e Courant Post2l ou Bancaire et du 

compte local de la caisse d'épargne ; 

) vise le regiS·tre de ~uivi de placement de fonds ; 

signe les contrats .cJ'em,bauche du personnel civil ; 

- ·signe ~es. -contrats (lcw.aliqn {F.ap.par€ils, .. tonventions ... e{c) ; 

é{ablit et veiÎiè:â :!'$ppliÇ~tibn du rè'Qieme.nt ou M~.ss ; . 
procède aùx prisç;s:pu ·femi$ès de service .du .comptable ; 

veille a la -publiG~tion~ .. à .l~aHen\ion de -tout ·.\e personnel, des con~ignes relatives à chaque 

pr.O'po$e ·~trCo.n$.e'il :',d .. 'é..Q.fi1ïh!~Hation ·les·m.e~.ùre·s destinées à .asslJreda·,S.~t.Vfitê ... o~s ·lo·çaux, 

des m.até.(i~Ïs è(d~~~·~·~-r~handises ·; 

- · p.r~P,.?re·i~.~·~o.b~Jg~ci~{$'::fê.l~\ives au m~niem~el1t·et à Ja sécurité des fonds. 
.• • ' • .. ~.: . 5 '·. .:. ·· ·· . . . · 

Ar:ticT~:23. le Q.ir~.GtS3l(r :çitr. M~.s.s · es.t ·un . . QŒeier .d'!Cldministrat{oh .aS'~fit çzQroJ?;&~n~~ ·une 

expéric;,nce ·.qv$r.é.e ~ll .9.Q;_1e~lstraÙori. Il est nommé ~ar le Chef d;B~(-M~jor. Ç~·i'lér·ai {ÇÈMG) . . . .. . .. ·· ··' . . 

syr .pr.opositi~x1 du O~recfel!Jr du Service de l'intendance des Armées (Q.SÛ\). La d1:1rée de son 
• • • :,. '• • 'r'• ,·· • • 

mandat est:-d~ çit:lq{G'§)~~f1S non renov\'eh;ble. 

Ai1iélé.24, Lèt)drlfèiic\ic'ni't~niefit d.es activités dtrt\11ess Mix\e est conf\é.aù gérànt. A-ce titre, Il ·: 
... ·, -.s. 

~ .. Ü~f.l.\ ..I9 .Ç,.Qn,1Qtêb.ilit~ et lei :trésor~ rie du (ness ; ··--··---··. ..... .. . . .. .. .. . . . .......... . 

- · · dirige ~e person6el d'e.xécuUoü r.nis à s·a disposition ; . . ·- - . .. 
-contrôle fêpplicat.ion de la réglementa{ion dans ses domaines ·çje responsabîli\é ; 

fà!t.~esp~cter 1e~. ~o.nditions d'hygi€ne ·~l de sécurité ; 

v.eille à .ta :~x)nne tënuè des locaux eLà rërùreti~n du mate.rlël ; 
. . 

est responsable ·du fonc.liof).oement CQ\J.r<mt. 

s 



-0~1icl c 7J..: Les gerants d ·acu vt lr..:~ sont dés1g1;es par le Directeur du Ser,,ice de l'Intendance des 

1\rmécs (DSIA), sur la bas e: dt: 1;; dcrn émde lormulèe par le Directeur du Mess Ntixte. La 

foncl ton de gérant d ?.cltvi;cs est exercee pout une duree maximale de l1o!s (03) ans 

renouvelz:ble dans un m&me oro an:smc. Le oèrant d·activitès doit être u1 sous-officier 
oJ " 

d'J\dministralion Excep!ionne!iement. il peul être désigné parmi les miiitaires du rang gradés 

(Caporaux, Caporaux-CheD si le DSIA les juge capable de îenir le poste. 

A:iic!e 27. L'ensemble du personnel d 'exp!oi~ation (R€cepüonniste, aide-comptêb!e, ca issier 

conip(c;b!e, agent d'enlrëtièn, blanchisseur, servant) est .nommé pêr le Commandant du Centre ) 

de Forrnation Militaire de Bembèrèkè. Ce personnel est placé --sous la responsabilit-é du 

Directeur du Mess. 

Artic le ·28. ll · e~ t.-~9_âlem~_nf mis ·en ·place une c.om[ftission consultative c.o.r:nposée : 

.• • : 7' 9v ._J).j.r~~!.~:y.r:.:p._y, $.~ryiç~ de !;1~\?f:ifapce des Armées-(0$1A}, 

du . .Pit~€{~Vt9~ Servi~~· de ~â-nté·d~~ Armées (OSSA)." -
:- .4Ü.!~"ïrcii1G~r9ù Genï'e·et cë !a Partic.ipalion au Déve!opp~rnent·-~GGPO). 

l~.s: .. m((..rt1bre~:'Q.~'Çftt~/!3.mnr:nission .. pe'qy_ent.:~[~ger a~ C.onseil-:-~drffio.J~lf.{?t.iQfl, ~.i · oé~e~$ql_re 
potJr ·èJ~.nhêt·.üH)~wr~;t'~~h"'~~que·:ob-li.ga·{~>ir~_:;c~~ios;..l_é; domaine~ .qw.Lt~léi;~fliïJ~.:l~ur.~· cbmP.~.t~nç~s. 

. . . :· .· . . . : . 

1ors. dè:s:. p .rises·:d~<Q:~_çiÙ9~ ·. Ces a·u.torités .pe.uN~~t se faire reprê.senter, 

.Ar.ticle-.29. J._.~ :~~~i~;qi!~f~ . .<:~s.t . implant~ .d·?ns· re·n~~inte du Camp Sét.o:Kp·éra·:de :Pafàkoù. · 

_ ·Artliièàd:<. L'a'.1p{~_$:eJ1l~~J~1~1o~~-;-.a"h"o01~ ern~:Qipl9çe la Décision:,.n-~ .ci9~.dJ$7eM·GICAB/QhJSP ou /' ) . ' . . . ·.· -· . . .' .. ·. , .. ,. . . . . 

07:.déeernü"r-~:.:2.P.O .. $,-;~t~;p.r~p9. -~fil}tPQur ç.o.mm.er-de sa date de. ~.i§R?:tt;It~. 
. . . . . ··· .. ·. ·. . . . · .. : . 

: . . . 

. . 1 J ql\...)· 
Fait à CotonetJ·, ~-~ - -~A~~J;~~-~·:· .. rf:'!:r.xt y ... 

.. . =· .. . •. ·.... . . 
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